Anexa
ROMANIA
JUDETUL OLT
Consiliul Local CORABIA

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

nr. , incheiat astazi
A. Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al , cu sediul in
, reprezentat prin domnul , In calitate de ,

2. Voluntar: domnul/doamna , fiulffiica lui Si ,
nascut/nascuta Tn anul , luna , Ziua , Tn comuna/orasul ,
judetul , domiciliat/domiciliata Tn str. ,nhr. __,bl. __ ,sc.
et. _, ap. ___ localitatea , judetul , posesor/posesoare alla
buletinului/cartii de identitate seria nr. , eliberat/eliberata de
la data de , cod numeric personal , absolvent al/absolventa
a , de profesie , cu o vechime de ,

angajat/angajata la .

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgenta, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, Tn conditile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

D. Zona de desfasurare a activitatii:

a) Tn zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitafilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute Tn fisa postului, anexa la contractul de voluntariat

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare,
conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sanatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boala, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, Tn conditiile legii;

b) echipament individual de proteciie;

¢) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar in cazul interventiilor de lunga durata.

I. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile.

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) sa beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;

) sa beneficieze de formare profesional3;

d) plata cu ora pentru activitatile de pregatire, prevenire si interventie, conform prevederilor
H.C.L. Corabia nr. 6/31.01.2012;

e) control medical anual asigurat de consiliul local,

f) echipament de protectie asigurat de consiliul local.

1.2. Obligatii:

a) Tndeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

) respectarea masurilor de securitate si sanatate a muncii;




d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul Tn mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescripfiilor tehnice
specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si mijloacelor de
ingtiintare;

f) participarea la cursurile de pregatire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, dupa caz.

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi:

a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

C) sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare,
potrivit legii.

2.2. Obligatii:

a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;

c) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc desfasurarea
activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului.

K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazd conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisa a uneia dintre
parti, formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la
modificarile contractuale.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doua exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

CONSILIUL LOCAL CORABIA



